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Schéma départemental d'accueil des gens du voyage : 2017-2023

Réglement intérieur harmonisé en Morbihan
Préconisations

- Vu la loi n°2000.614 du 5 juillet 2000 relative a l'accueil et & I'habitat des gens du voyage,
- Vu le code de I'urbanisme notamment les articles L443.1, R443.2, R443.3 et suivants relatifs au stationnement des

caravanes,

- Vu le décret n°2000.569 du 29 juin 2001 relatif aux normes techniques applicables aux aires d'accueil des gens du
voyage,

- Vu la circulaire n°2002-102 du 25 avril 2002 relative aux missions et organisation des centres académiques pour la
scolarisation de nouveaux arrivants et des enfants du voyage,

- Vu le schéma départemental d'accueil et d'habitat des gens du voyage : 2017-2023

- Considérant que le terrain reléve du domaine public et qu'il est nécessaire de réglementer son utilisation afin de
garantir 'équité des utilisateurs dans le respect des lois applicables.

ARTICLE 1

La commune (0u EPCI)..ccoooiviviiiiniiinne s a réalisé une aire d'accueil pour les gens du voyage.
Cette aire comporte X places regroupées en X emplacements délimités.
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1l sera fermé 1 a 3 semaines par an pour procéder aux travaux nécessaires 4 son bon fonctionnement, les occupants
seront avisés au moins |5 jours avant la fermeture prévue.

ARTICLE 2 — Conditions d'accés

2.1-  L'aire de stationnement est réservée a l'accueil des personnes dites « gens du voyage » et dont I'habitat
traditionnel est constitué de résidence mobile.

2.2-  Son accés est rigoureusement interdit sans autorisation,
11 est également interdit aux familles n'ayant pas régularisé les dettes contractées lors d'un précédent s¢jour, et &
tous ceux qui font I’objet d’une interdiction de stationnement sur I"aire.

2.3-  Son accés est autorisé par le maire de la commune dans la limite des places disponible. Toute personne désirant
séjourner sur le terrain doit se présenter au bureau d'accueil (au service de la mairie X ) pour :

B Présenter une piéce d’identité, une attestation de domiciliation et une attestation d'assurance de la caravane

principale,

P Signer un état des lieux de ’emplacement mis a disposition,

» Remplir la fiche d’entrée avec les occupants de I’emplacement (adultes et mineurs)

2.4-  Pour étre admis sur l'aire d'accueil, les voyageurs doivent :

» Etre 4 jour du paiement des redevances correspondant & des séjours précédents sur le ou les aires du territoire.
B Avoir des véhicules el caravanes en état de marche, c'est a dire permettant le départ immédiat.

B Déposer une caution.

B Signer un document attestant que I’occupant a pris connaissance du Réglement intérieur et qu’il s’engage a le
respecter.

ARTICLE 3 — Etat des lieux

Un Etat des lieux contradictoire de 'emplacement, écrit et signé par chacune des parties, est réalisé a l'arrivée et au
départ de l'occupant. La famille sera redevable (notamment par le biais de la caution) de toute dégradation constatée sur

'emplacement.




ARTICLE 4 — Installation

4.1-  Chaque famille doit occuper l'emplacement qui lui est attribué.

42-  Selon 'obligation scolaire en vigueur, chaque famille doit présenter dans la semaine qui suit son installation un

certificat de scolarité actualisé.
A défaut de cette présentation un signalement sera fait par I’'Education Nationale au maire de la commune

concernée.

43 - Les familles peuvent accueillir des visiteurs dans la limite de l'espace disponible sur leur propre emplacement
(caravanes et véhicules), sous réserve d'un lien de parenté (ascendant ou descendant) et aprés contractualisation
sur la durée du séjour avec le gestionnaire.

ARTICLE 5 — Horaires d'ouverture

L'accueil (régulation des entrées et sorties) sur l'aire de stationnement a lieu : (jour et horaire)
En cas de nécessité (départ anticipé) ou d’urgence, un numérode tel 1 ..................

Ces informations seront affichées sur 'aire d’accueil.

ARTICLE 6 — Redevance

Les tarifs d'occupation de(s) aire(s) sont fixés par décision du conseil communautaire ou municipal
Toutes les familles devront verser avant d'entrer sur le terrain :

- Une caution d'un montant de ............

- Un droit d'occupation de I'emplacement par jour

- Les consommations d'eau et d'électricité

L'encaissement s'effectuera, sur site,
Jour :
Horaire :

ARTICLE 7 — Durée de séjour

La durée de séjour fixée peut aller jusqu’a 10 mois sous réserve du respect du réglement et de présentation aprés 6 mois
d’occupation des justificatifs de scolarisation (certificat de scolarité¢ du contréle de I’assiduité aupres de "autorité
compétente) pour les familles concernées.

ARTICLE 8 — Obligations des occupants

8.1 -  Leréglement du droit de place (frais de stationnement) et des consommations d'électricité et d'eau se fait &
AUDIEEAE nsnmsnsnss: (préciser le jour, le lieu du paiement et la personne habilitée & les percevoir).

8.2-  Les voyageurs admis sur le terrain devront acquitter a l'arrivée une caution égale a ... euros.

8.3-  Pour pouvoir rentrer sur le terrain, les voyageurs devront étre a jour de leurs redevances sur I’ensemble des

terrains de ’EPCI et ne pas faire l'objet d'une interdiction de séjour.

8.4-  Obligation scolaire :
- Les familles sont soumises 4 1’obligation scolaire pour leurs enfants et doivent présenter dans la semaine qui
suit leur installation un certificat de scolarité.
- De méme I’autorisation de prolongement de séjour ne sera accordée que sur la base d’une assiduité réguliére
vérifiée auprés de ['autorité compétente.

8.5-  Les occupants doivent s'acquitter & leur départ des sommes restant dues.

ARTICLE 9 — Respect du personnel

Chacun doit respecter le personnel intervenant sur le terrain, tout acte de malveillance avéré a I’égard du personnel fera
I’objet d’une procédure d’expulsion immédiate.



ARTICLE 10— Préserver les installations et de ’environnement

10.1 - Les usagers doivent veiller & I’hygiéne de leur place et des abords qu’ils doivent laisser propres a leur
départ.

10.2 - Les usagers doivent se conformer aux régles de sécurité.
Les parents sont responsables du comportement de leurs enfants. L'ordre public ne doit pas étre troublé.
Chaque foyer est responsable des dégats causées par les animaux lui appartenant.

103 - Les installations du terrain sont 4 la disposition des utilisateurs, sous leur responsabilité. Ceux-ci doivent
veiller, pour leur propre confort, a leur respect.

104 - La commune (ou la communauté de communes) ne peut étre responsable en cas de vols et de dégradations
quelconques des biens appartenant aux utilisateurs des lieux.

10.5- La vitesse sur [’aire est limitée a 10 km.

10.6- De jour comme de nuit, la tranquillité du voisinage doit étre respectée et ne pas étre perturbée par des bruits
génants du fait de leur dureté, de leur répétition ou de leur intensité.

10.7- Chaque emplacement est doté de conteneurs. Ils devront étre mis par les occupants de I’emplacement, a
I’entrée de I’aire suivant le rythme de relevage habituel de la commune dont I’information leur sera
communiquée.

10.8- Les animaux domestiques doivent étre déclarés lors de ’entrée sur le terrain. Ils sont acceptés sous réserve
qu’ils soient maintenus attachés, ils doivent étre vaccinés a (des controles des services vétérinaires pourront
8tre effectuds). Le nombre de chiens est limité a 2 par emplacement.

ARTICLE 11 — Interdictions spécifiques

- Tout briilage est strictement interdit sur I'ensemble du terrain et ses abords.

- Les travaux de déferrage sont interdits (s'il existe une aire prévue a cet effet, préciser qu'ils sont interdits en dehors de
l'aire).

- Aucun dépét d'ordures ménagéres ou de déchets professionnels n'est autorisé sur le terrain et les aires de travail.

- Aucune installation modifiant la destination premiére des emplacements ou les dégradant n'est autorisée.

- Aucune activité commerciale illicite dont la réparation de véhicules ou le dépdt d’encombrants ménagers ou paysagers
n’est autorisé.

- Le port d’armes est formellement interdit sur le terrain et a proximit¢.

ARTICLE 12 — Sanctions

En cas d’infraction au présent réglement et notamment en cas de troubles a ’ordre public, de rixes ou de disputes, de
dégradations, d’impayés ou d’actes de vandalisme sur I’aire d’accueil, d’un comportement indiscipliné ou violent d’un
ou plusieurs voyageurs ou d’une ou plusieurs familles, tant 4 I’égard du personnel qu’a I’égard des tiers, 'EPCI (ou la
commune) informera par courrier les contrevenants au non-respect du dit réglement et pourra décider d’engager toutes
procédures judiciaires appropriées, pour assurer le retour & une situation normale, et le cas échéant I’expulsion du(es)
contrevenant(s) qui deviendra de fait un occupant sans droit ni titre du domaine public.

ARTICLE 13 — Application du réglement intérieur

Monsieur le maire (ou le président d'EPCI) de .......ccoeeene. , le gestionnaire et ses représentants sont chargés de
I'application du présent réglement intérieur.
Tous occupants doit avoir pris connaissance du réglement intérieur affiché.

Certificat de connaissance et engagement

D08 IIIDE: o e srsmenommnmsn saminms vnmsmns certifie avoir pris connaissance du réglement intérieur de 1’aire d’accueil des gens
duvoyage de ......oovvviiiiiininiieninnn et s’engage a le respecter.
e e T TE8: o vmnsae s en s semmsnes

Signature
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Département du Morbihan

- Protocole départemental de scolarisation des enfants du voyage -

Accueil des gens du voyage sur la commune de ..........c........

En matiére de scolarisation, les enfants des gens du voyage bénéficient des mémes droits et sont
soumis aux mémes obligations que les autres enfants.

Ainsi, 1'obligation scolaire s'applique a tous les enfants dgés de 6 a 16 ans, Elle implique
l'inscription dans un établissement scolaire ou, a défaut, aux cours du CNED pour permettre aux

familles de concilier obligation scolaire et itinérance.

L'ancrage territorial est devenu une réalité pour pres des % des voyageurs qui fréquentent les 27
aires d'accueil du département et ce entre les mois de septembre et de mai.
La trés grande majorité des enfants sont scolarisés et ce dés la maternelle, pour autant I'assiduité

reste un probléme pour certains avec une fréquentation irréguliére constatée de I'école.

L'enjeu de la scolarisation est fondamental, véritable gage de leurs futures intégrations
professionnelles et sociétale, comme l'avenir professionnel et I'insertion sociale de ces jeunes sont
conditionnés a la maitrise des savoirs fondamentaux.

- La loi n°96-630 du 5 juillet 1996 et plus particuliérement le décret du 2 avril 1998 encadre l'acces
aux métiers traditionnels des gens du voyage, en instaurant notamment l'obligation d'une
qualification professionnelle (minimum CAP) pour accéder au statut de micro-entreprise,

- Les conditions et 'organisation de la scolarisation des enfants du voyage sont définies dans la
circulaire n°® 2012-142 du 2 octobre 2012,

- La circulaire interministérielle du 24 décembre 2014 relative a la prévention de l'absentéisme

scolaire.



Objectifs du protocole:

Les objectifs de ce protocole s'inscrivent dans la démarche du schéma départemental d'accueil et

d'habitat des gens du voyage (2017-2023) :

- S'assurer de la scolarisation de I'ensemble des enfants du voyage et continuer a améliorer la

scolarisation deés la maternelle

- Renforcer le contrdle de la fréquentation et de 1'assiduité scolaires

1- S'assurer de la scolarisation de I'ensemble des enfants du voyage

Les signataires du présent protocole s'engagent a faciliter la scolarisation des enfants du voyage et

ce dés la maternelle :

- En sensibilisant les familles sur la nécessité d'une scolarisation réguliere et soutenue, y compris au
collége,

- En apportant conseils aux familles pour éviter les freins a I'inscription : conditions d'accueil, frais
de restaurant...

- En alertant dés que l'enfant n'est pas scolariseé.

2 - Renforcer le contréle de la fréquentation et de 1'assiduité scolaire

Les signataires du présent protocole s'engagent a transmettre l'information lorsque la fréquentation
et/ou l'assiduité d'un éléve font défaut et ce afin de rétablir la situation au plus t6t avec les familles

concernées.

Le role des acteurs concernes :

Document éduscol — contréle de 1’obligation scolaire’

- Les personnes responsables d’un enfant soumis a 1’obligation scolaire doivent le faire inscrire dans
un établissement d’enseignement public ou privé, ou bien déclarer qu’elles lui feront donner
I’instruction dans la famille.

- Le maire dresse la liste de tous les enfants d’age scolaire qui résident sur sa commune.

- Pour les enfants inscrits en classe a inscription réglementée au Centre national d’enseignement a

distance (Cned), c’est ce dernier qui informe les maires concernés des inscriptions dans son

1 http://eduscol.education.fr/




établissement d’enfants relevant de I’obligation scolaire.

- Lorsqu’un défaut de déclaration d’instruction dans la famille est constaté, I'IA-DASEN doit faire

procéder en urgence a un contrdle de I’instruction.

Au niveau local, au plus prés des publics concernés, il est indispensable de mettre en place un suivi
plus étroit, pour garantir une scolarisation efficace et réelle. Dans le département, le maire sollicite
trimestriellement le président du groupement de communes dont il fait partie pour avoir la liste des
enfants présents sur I’aire et en age d’étre scolarisés. Les situations emblématiques sont ¢tudiées en
lien avec les référents territoriaux de 1’IA-Dasen et de la Sauvegarde 56. Ces situations pourront

aussi étre portées a connaissance dans le cadre des comités de suivi territoriaux.

Mise en ceuvre du protocole en cas d'absentéisme suivant les étapes définies dans la circulaire

n°2014-159 du 24 décembre 2014

L'absentéisme, premier symptome du décrochage scolaire, fait 'objet d'une attention particuliére de
la part des équipes éducatives du département. Les cas les plus préoccupants s’inscrivent dans une
procédure particuliére, définie par les directives ministérielles, voire interministérielles, aux
différents niveaux de sa mise en ceuvre : 'école ou l'établissement scolaire s'impose comme le lieu
d'un premier dialogue entre le directeur ou le chef d'établissement (et leur équipe) et la famille.

C'est 13 aussi que s'instaurent des collaborations avec les partenaires locaux.

1 - 1ére absence injustifiée : Contacter les parents par tous les moyens : sms, mel, téléphone,

courrier, carnet etc... pour leur demander de justifier I’absence. En cas de non-réponse, recourir au

courrier postal.

2 -4 demi-journées dans le mois : Réunion de PPéquipe éducative dans le premier degré et

convocation des parents par le chef d’établissement dans le second degré qui réunit en outre la
commission éducative pour rechercher des solutions de remédiation. Un signalement est transmis a

I’TA-DASEN qui peut adresser a la famille un avertissement et/ou la convoquer.

3 - En cas de persistance de ’absentéisme de 1’ordre de 10 demi-journées complétes dans le

mois, I’équipe éducative met en place un dispositif d’aide et d’accompagnement adapté et
contractualisé avec les responsables de I’enfant. Un personnel d’éducation référent au sein de

I’établissement est nommeé.




4 - En cas de persistance de ’absentéisme malgré les mesures prises : un nouveau signalement est

transmis & PIA-DASEN accompagné du dossier de I’éléve — I'IA-DASEN peut convoquer la

famille par pli recommandé.
5 - En dernier ressort, 'TA-DASEN saisit le procureur.
Circulation de l'information / coordination départementale — Fiche de suivi pour chaque

situation a transmettre aux différents acteurs: maire, président intercommunalité,

Sauvegarde 56, Conseil départemental au cas par cas.

M. le président de la communauté de|M. le maire de :

communes

M. le président de la Sauvegarde 56 La DASEN — DSDEN :
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Le cadre de l'action est celui défini par la circulaire n°2012-142 du 02.10.2012,
Y est affirmé l'effort d'une fréquentation réguliére d'un. établissement scolaire, dés la maternel-
le, jusqu'au collége inclus. Y sont rappelés les principes généraux de scolarisation et de sco-
larité des enfants issus de familles itinérantes et de voyageurs :

- I'application du droit commun (droit & la scolarisation et 2 une scolarité, respect du principe
de l'obligation d'instruction et d'assiduité scolaire),

- I'importance de l'information et du dialogue avec les familles dés leur arrivée dans
1"établissement scolaire,

- l'objectif 1égal d'inclusion scolaire et d'acquisition du socle commun de connaissances, de
compétences et de culture,

- I'attention portée & la continuité et au suivi des apprentissages et & la cohérence du parcours
scolaire, notamment pour ce qui concerne 'affectation dans un niveau
(dans une classe correspondant 4 la classe d'age de I’éleéve).
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1 - Les itinéramts et les voyageurs

Définition des groupes

De nomibreux frangais ont fait le choix ou assument le fait de vivre et travailler en famille tout
en se déplacant : les marchands et les industriels forains, les bateliers, les gens du cirque, les
Tziganes et Voyageurs, les travailleurs saisonniers... Pour la majorité d'entre eux, c'est depuis
des sitcles une fagon de vivre, une identité, Pour des raisons professionnelles et/ou par hérita-
ge culturel, ils sont itinérants et ont certaines références différentes de celles des sédentaires.
La condition itinérante implique un mode de vie oi toute la famille s'adapte au rythme de la
profession des parents. Ces familles n'ont pas de domicile fixe, méme si certaines d'entre-elles
se sédentarisent quelques mois par an, en général pendant I'hiver. Les itinérants ont accepté ce
mode de vie et le revendiquent.

"Eire voyageur est le principal trait qui les distingue des sédentaires, que ce soit dans la réa-

lité ou dans l'imaginaire™.
Malgré les différences existant entre les groupes itinérants, la scolarisation de leurs enfants
présente des difficultés communes. Leur mobilité peut entrainer des ruptures de scolarité, une

interruption, voire une absence totale de scolarisation.

Les populations itinérantes se répartissent en plusieurs groupes qui se recoupent parfois entre
eux. Les appellations des groupes se référent 4 un élément culturel ou ethnique " Tziganes ",
ou au mode de vie itinérant" Gens du voyage ", " Voyageurs ", ou & la profession exercée

" forains ", " bateliers ", " gens du cirque ", " travailleurs saisonniers ". Ces délimitations sont
souvent arbitraires : 4 titre d'exemple, de nombreux tziganes sont marchands forains ou indus-

triels forains...

La dénomination itinérants on voyageurs est récemment devenue le terme officiel dési~
gnant I'ensemble de ces populations.

* Les tziganes et voyageurs

En Burope, avec prés de 10 millions d'individus, les voyageurs constituent la premiére mino-
p p g

rité transnationale.

En France, l'estimation du nombre de personnes considérées comme " gens du voyage " varie
selon les sources entre 250 000 et 450 000, soit 0,5% de la population nationale.

En Bretagne, sur I'ensemble des 4 départements, le nombre de personnes itinérantes

recensées serait de 8 600.

Lors de I'élaboration du schéma départemental approuvé en 2002, une étude a permis d'éva-
Iuer 4 2 500 le nombre de voyageurs qui fréquentent le département, ce qui représente environ
660 ménages. Cette population est principalement constitude de Manouches. I s'agit surtout
de la population présente de septembre & mai, sachant qu'a partir du mois de juin et, surtout en
juillet et en aoft, ce nombre est 2 fois plus important du fait des rassemblements familiaux et

culturels?.

11 s'agit d'une population jeune avec 40% de moins de 16 ans. La proportion des plus de 65 ans
est quant 4 elle inférieure & la moyenne nationale.

1 J.C BERTHIER, " La socialisation de l'enfant tsigane ", Revue Int. Sc. Soc, vol XXX1, 1979
2 Schéma départemental d'accueil et d'habitat des gens du voyage du Morbihan 2009-2015




La moitié des Tsiganes présents sur notre territoire est sédentarisée. Les Tsiganes itiné-
rants ou semi-sédentarisés correspondent respectivement aux deux auires quarts. Certains
exercent des professions telles que marchands ou industriels forains, travailleurs saisonniers
(vendanges, cueillette des fruits...), vanniers, ferrailleurs...". Le travail manuel et le commerce
sont pour la majeure partie la base de leur activité économique : produits finis (mercerie, tex-
tile, tapis, meubles, antiquités...), produits artisanaux (vannerie, poterie, étain...) et services
(étamage, afflitage, ramonage, élagage...). L'art de vendre, le savoir vendre, se transmettent
systématiquement entre les différents membres de la communauté™.

La crise de l'emploi les touche également. De nombreux Tsiganes et voyageurs sont sans travail.

Les Tsiganes et voyageurs

Tsiganes, Roms, Bohémiens, Gitans, Manouches..., tous ces noms sont familiers tout en gar-
dant une consonance étrangére, et ceci par méconnaissance des réalités historiques. En effet,
ces peuples itinérants sont établis en France depuis parfois plusieurs siécles et ont gardé leur

mode de vie, celui du Voyage.

Historiquement, l'arrivée des premicres communautés tsiganes en France remonte au XV éme
sidcle. Elles sont venues du Nord-Ouest de I'Inde. Leur migration vers l'ouest s'est faite en plu-
sieurs vagues, sans doute & partir du IX éme siecle.

Les Roms sont passés par les Balkans et la Russie. Beaucoup sont sédentaires et parlent une
langue dérivée du sanscrit, trés proche des langues du nord de I'Inde : le romani.

Les Manouches ont séjourné en Allemagne et parlent un romani fortement influencé par l'al-
lemand : le sinto manouche. On les retrouve dans toute 'Europe occidentale, et essentiellement

en France ol la majorité d'entre eux est nomade.

Les Gitans parlent, selon les groupes, l'espagnol et/ou le catalan auquel se méle un certain
nombre de mots du romani : le calo. Ils sont en trés grande majorité sédentaires et présents
dans le sud de la France, dans la péninsule ibérique et en Amérique du sud.

Les termes "Tsiganes”, de méme que celui de "Rom" adopté lors du premier congrés mondial
Rom & Londres en 1791, incluent de maniére globale les trois premiers groupes, mais non les
Yenishes, Voyageurs d'origine germanique qui ont adopté depuis le XVII éme siécle le mode
de vie des Tsiganes®.

« Les gens du cirque

Les gens du cirque sont les propriétaires, artistes et employés de cirque, ainsi que leurs famil-
les. Tes cirques sont des entreprises familiales constituées souvent d'une ou deux famille(s) qui
travaille(nt) ensemble depuis des géncrations. En général, ce noyau familial loue des numéros
et recrute d'autres employés pour la durée de la saison. Le nombre d'embauches est directe-
ment 1ié au climat économique du moment.

3 H. POULEAU, "Gens du voyage", Inspection Académique de Seine-Maritime, scolarisation des

enfants du voyage, p.3
4 Librement inspiré de H. POULEAU, Ibid, p.2




1l existe en France une soixantaine de grands cirques. La majorité des enfants se sédentarise,
car sonvent un seul des parents continue d'exercer la profession d'artiste de cirque,

Il n'est pas possible de recenser le nombre de petits cirques familiaux. Les personnes qui les
gérent ont un mode de vie proche de celui des Tsiganes.

e TLes forains

Le terme forain fait référence aux propriétaires et aux employés des petites et grandes attrac-
tions ou manéges, des étals de marchés et foires et 2 leurs familles. Environ 30 000 familles
vivent et travaillent actuellement en France, au sein d'entreprises foraines majoritairement

familiales.

e Les bateliers

Les bateliers, qui regroupent les capitaines et leurs familles, transportent des cargaisons a bord
de péniches sur les voies de navigation intérieure. Il y a en France un peu plus de 1 000 arti-

sans bateliers professionnels.

La batellerie est typiquement une entreprise familiale. Les bateliers voyagent en suivant des
routes fixes de navigation. La batellerie connait dans notre pays un déclin trés important ces
dernidres années 2 cause de 'abandon de nombreux canaux d'intérét local et de Ia connexion
trés partielle des voies navigables frangaises au grand réseau européen.

Contrairement aux auires groupes itinérants, les bateliers ne connaissent pas une vie en com-
unauté : leur mode de vie se concentre sur le bateau, ou la péniche, qui offrent un espace trés
cestreint. Les bateliers ne se retrouvent entre eux que dans les ports d'attache.

e Les travaillenrs saisonniers

Tls sont nombreux en France, C'est une main-d'oeuvre indispensable & de nombreuses activités
agricoles (cueillettes, moissons, récoltes, vendanges...), qui constifuent trés souvent pour les
voyageurs une source de revenus importants.

e Les itinérants en Morbihan

Les voyageurs du Morbihan sont parfois d'origine Manouche mais ne parlent pas le
romani. I1s parlent un argot voyageur, mélange de mots francais et de mots roms, dans

une syntaxe frangaise populaire.
Occasionnellement, quelques familles d'origine gitane séjournent en Bretagne.

Le terme "forain" est trés largement utilisé par les uns et par les autres. Il recouvre une appar-
tenance & la communauté du voyage, sans rapport avec la stricte définition précédente.




Dans le département, en dépit de leurs caractéristiques communes, les gens du voyage n'en
demeurent pas moins marqués par une grande diversité des modes de vie, d'activités profes-
sionnelles et d'habitats,

On note une évolution vers la "fixation" avec un ancrage territorial. On peut distinguer
trois modes de vie associés aux gens du voyage :

- les itinérants : ceux qui se déplacent en permanence,

- les semi-sédentaires : ceux qui se déplacent une partie de I'année et se fixent les autres mois,
- les sédentaires ; ceux qui sont fixés localement et voyagent trés peu ou plus du tout.

Lorsque l'activité professionnelle n'est plus la raison principale du voyage, les familles s'en-
foncent souvent dans la précarité et n'ont plus comme ressource que les prestations sociales.
Cependant, un certain nombre de voyageurs créent des micro-entreprises individuelles dans
différents domaines :

- le nettoyage (fagade, toit, hangar, téte de cheminée, véranda...),

- les travaux d'entretien (magonnerie, réparations...),

- les divers travaux d'espaces naturels (abattage de petits arbres, tonte, taille de haies...),

- d’autres activités qui peuvent se rajouter : rempaillage, cannage, récupération des matiéres
métalliques ou autres’.

2. Spécificités culturelles et orientations pédagogiques.

e La perception de I'école

L'école est percue comme une institution étrangére et sédentaire, menacante paree que
principal agent d'intégration pour une population qui tend A préserver son identité. Cette
méfiance refldte 1a crainte d'une perte de 'autorité parentale, pouvant déstabiliser la
cohésion du groupe.

1l convient donc d'étre attentif a :

- respecter les populations tziganes et leur identité de voyageur : éviter les jugements de valeur
sur le mode de vie itinérant, qui est un droit ;

- sortir de l'idée de transformer les enfants en petits " gadjés" (synonyme de sédentaires, terme
utilisé par les voyageurs) ;

- les initier @ la vie scolaire et aux apprentissages.

« Les attentes et demandes des familles

La plupart des familles de voyageurs gardent un souvenir négatif de leur vécu & l'école, ainsi
qu'un sentiment d'infériorité dans les domaines scolaires.

Leur demande de scolarisation est fonctionnelle, utile et rapide, pour permettre a leurs enfants
de s'adapter au monde modeme, tout en continuant a fonctionner dans un systtme de
ndébrouille”, garant d'indépendance et objet de fierte.

1l convient de veiller a :

- tenter de valoriser les familles et de gagner leur confiance ;
- faire appel a des personnes qui peuvent établir plus facilement des liens, notamment en se

vendant sur les terrains (accompagnatrice scolaire de la Sauvegarde 56) ;
- employer un vocabulaire et un registre de discours compréhensibles, pour installer la com-

munication ;
_ susciter chez les enfants le désiv d'apprendre d lire et écrire, voeu explicite des familles.

5 Schéma départemental d'accueil et d'habitat des gens du voyage du Morbihan 2009-2015




o Les caractéristiques des apprentissages.

Les apprentissages familiaux sont pratiques, basés sur l'imitation des ainés. 1ls s'effectuent en
situation réelle et concréte. Si les filles apprennent leur futur 1dle de mére dés l'enfance, en
s'occupant des plus jeunes et en effectuant des tiches ménagdres, les gargons accompagnent
leurs anés dans toutes leurs activités (négoce, mécanique, rempaillage...), auxquelles ils pren-
nent peu & peu une part active. _
Les familles tziganes sont donc souvent déroutées par les apprentissages décontextualises et
plus théoriques.
En conséquence il est recommandé de :
- partir des savoirs et savoirfaire des enfants pour aboutir & un savoir théorique. réinvestissable.
(le mode de vie itinérant permet aux enfanis de développer certaines facultés de mémorisation, por-
tant sur un repérage globul des mols : marques de hpes de véhicules, noms des principales villes
de France, noms de magasins..., qui peuvent éfre consignés dans un cahier de lecture personnalisé) ;
- transférer dans des apprentissages scoldires ces compélences : discrimination visuelle,
constitution dum corpus de mots clés, géographie et repérage dans l'espace...

» La perception du temps.

Le temps n'est pas vécu de maniére linéaire mais de fagon cyclique, en référence a la succes-
sion des saisons, aux travaux et aux déplacements qui y sont associés : par exemple, les ven-
danges, la cueillette des fruits. L'important est ce qui se passe ici et maintenant, au fil du voya-
ge. Les enfants sont marqués par un ancrage dans le présent et ont de ce fait des difficultés
d'anticipation. Les axrivées et les départs sont imprévisibles et Ja durée du stationnement

jamais connue 2 1'avance.

11 est recommandé de :
- mettre en place des situations d'opprentissage sur le court terme, par exemple des pro-

jets thématiques sur un temps limité ;

- outiller l'enfant de maniére a ce qu'il poursuive ses agpprentissages aprés son départ de
I'école » aide méthodologique, cahier de lecture personnalisé qui suivral 'enfant dans ses
déplacements, livret de vie scolaire (disponibles auprés des enseignants nommés sur la

mission voir liste et références en page 13).
» La perception de 1'espace.

L'occupation de l'espace est liée au voyage, elle est provisoire. Le groupe s'approprie l'espace
de stationnement. C'est un espace clos par des limites implicites, 4 l'intérieur desquelles on s
déplace librement. Les notions dintérieur et d'extérieur sont définies par les limites de cet
espace implicite et non par le seuil de la caravane. L'espace école avee les classes , couloirs,
cour, cantine... est appréhendé globalement et représente de toute fagon un espace extérieur &
l'espace familial.
11 est recommandé de:

- réaliser des représentations de l'espace familier, puis de Iespace plus éloigné ;

- apprendre 4 se situer : plans, cartes, itinéraires empruntés, en relation avec le vécu.

o Le rapport au langage et 4 Ia communication.

La plupart des enfants voyageurs sont bilingues : ils parlent une autre langue dans la famil-
le (langue manouche, rom, argot voyageur, selon leur appartenance communautaire).
La société {zigane est une société de tradition orale, méme si elle tend actuellement un

pen plus vers I'écrit.

La communication, fonction
émetteur et récepteur sont en présence.

principale de la langue, s'exerce dans une relation orale directe ot




11 convient de :

- vérifier le plus souvent possible la compréhension du langage oral scolaire,
- privilégier les situations authentiques de communication pour apprendre a communi-
quer en frangais : échanges verbaux non formels, entretiens ou activités de langage au
cours de la séance d'apprentissage ;
_ pour s'approprier le systéme phonologique de la langue frangaise, développer exerci-
ces et jeux de perception auditive, repérage de mots, des phonémes, segmentation de la
chaine orale.

» Le rapport a 1'écrit.

L'absence d'écriture est un trait spécifique du peuple tzigane, mais celui-ci n'en est pas moins
pour autant en interaction constante avec un environnement social dominé par 1'écrit (écrits
fonctionnels, panneaux routiers...).

Le livre reste étranger et absent des caravanes. Pour les familles, lire et écrire sont des actes
contraignants, mais de plus en plus nécessaires pour gagner en capacité d'adaptation et d'auto-
nomie. Un apprentissage ne peut se faire que si J'école crée un rapport positif & I'écrit.
Ainsi il est nécessaire de :
- organiser une fréquentation réguliére de l'écrit, sous diverses formes, afin de le faire appa-
raitre comme un instrument de communication, de connagissances et comme une Source de
plaisir ;
- parler des écrits, leur donner du sens, les interroger, en comprendre l'utilité et la situation
dutilisation ;
- favoriser au départ les apprentissages sur des écrits fonctionnels et des écrits de classe ;
- raconter des contes et des histoires ;
- travailler la langue des apprentissages, notamment les consignes, et Slaborer des outils repéres ;
- privilégier une entrée muliiforme dans l'apprentissage de la lecture ;
- faire vivre aux enfants des situations qui rendent nécessaire le recours a l'écrit ;
 utiliser loutil informatique pour motiver; pour différencier le travail et pour favoriser lentrée dans
les apprentissages.

o Existe-t-il une pédagogie spécifique pour les enfants issus de familles itinérantes et de voyageurs ?

L'analyse des différents outils pédagogiques, élaborés par des enseignants ayant la charge des
enfants du voyage, tend & montrer qu'en dehors des références au monde tzigane et d'un déca-
Jage dans le temps, il n'y aurait pas de différence significative entre tsiganes et non tziganes
pour l'apprentissage de la lecture. 1l n'existe pas de méthode pédagogique spécifique d'un point
de vue des fondements théoriques, méme si certaines méthodes prennent appui sur le théme du
voyage. 11 s'agit surtout de permetre & l'enfant d'entrer en contact avec la culture scolaire, sans
renier sa culture familiale en travaillant :

- Ia langue orale comme point d'appui anx échanges et i l'entrée dans 'écrit, en privi-

légiant l'envichissement lexical et syntaxique ;

- les représentations que se font les enfants de l'écrit et de son apprentissage ;

_ de nombreuses activités d'imprégnation culturelle et langagiére ;

- des éléments constitutifs de la culture tzigane, sans en systématiser l'usage, au sein

d'une pédagogie interculturelle. ‘




3. Accueillir et accompagner dans les écoles.

Toutes les écoles sont écoles d'accueil de ces éléves & besoins particuliers.

La répartition des éléves dans les classes s'effectue & partir des évaluations diagnostiques et des
informations diverses collectées par les enseignants, et toujours dans une classe correspon-
dant 3 Jleur classe d'Age ou au plus proche de leur classe d'Age, si une décision de redou-

blement a été acceptée par la famille.

Le carnet de vie scolaire, qui sert de livret de scolarité pour ces éléves, doit étre présenté aux
familles et renseigné réguli¢rement. Des exemplaires vierges peuvent éire obtenus auprés des
enseignants chargés de la mission Aide 4 la scolarisation des enfants issus de familles itinéran-

tes et de voyageurs.

LES PERSONNELS NOMMES SUR POSTE AIDE A LA _SCOLARISATION DES
ENFANTS ISSUS DE FAMILLES IT INERANTES ET DE VOYAGEURS

1 - Peuvent étre sollicités par les TEN des circonscriptions du département pour participer aux
éunions de rentrée des directenrs, afin que tous soient informés du dispositif départemental.

9 - Prennent les contacts nécessaires avec les écoles pour établir leur emploi du temps hebdo-
madaire en fonction des besoins recensés et analysés.

3 . Bénéficient durant leurs interventions dans les écoles de conditions matérielles propices,
qui impliquent la mise & disposition d'une salle de travail avec un bureau, des tables et des
chaises, un tableau et la possibilité d'utiliser les outils annexes nécessaires.

4 - Adressent pour chacune des périodes de I'année scolaire 2 I'TEN de Vannes leur emploi du
temps de base hebdomadaire pour agrément. Btablissent les listes des éléves concernés par
école, en précisant ceux avee lesquels ils menent des actions de soutien.

Dans le cadre de la convention signée entre la DSDEN 56 et l'association Sauvegarde 56, les
enseignants chargés de la mission sont conduits 4 travailler en lien avec les animatrices socio-
culturelles du service Accompagnement Gens du voyage/Sauvegarde 56, pour favoriser la
scolarisation régulidre et réussie des enfants du voyage.

11 s'agit de mesdames :

- Sylvie BOURSICOT, secteur de Vannes - tél : 06.77.74.26.95.

- Virginie CONAN, secteur de Lorient - t¢] : 02.97.64.19.33.

« Accueillir dans 1'école.

Favoriser 'accueil des enfants en groupe et des personnes adultes qui les accompagnent a tra-

vers :
- T'accueil personnalisé par la directrice ou le directeur de I'école,

- la visite des locaux,
- 1a présentation des professionnels adultes et de leurs fonctions.

Répartir les enfants dans les classes en veillant & :

- donner la priovité & I'dge et prendre en comple la notion de cycle,

- proscrire l'accueil systématique des enfants non lecteurs an CF,

- présenter l'enseignant ef sa classe (importance du maitre référent, qui accueille sys-
10 tématiquement I'éleve, y compris avant foute séance de soutien).




Lors de l'inscription, demander le livret de vie scolaire qui assure le lien entre les différentes
écoles fréquentées par I'éléve et marque ses connaissances et ses compétences acquises. S'il

manque, en fournir un.
o Accueillir dans la classe.

Présenter les enfants du voyage, se présenter.
Faire l'inventaire du cartable et étre attentif a :
- réutiliser au mieux les outils de I'éléve (cahier, classeur, méthode de lecture),
- compléter ou faire compléter le matériel.
Favoriser le tutorat dans une démarche volontaire et évolutive.
Metire en place une pédagogie interculturelle. Les enseignants nommés sur la mission peuvent

aussi apporter une aide dans cette préparation (cf. ressources).

» Accompagner dans les apprentissages.

Etablir un projet spécifique si nécessaire, pour accéder a certains apprentissages, en particulier

celui de la lecture.
Ftablir avec les éléves un contrat & court terme avec des objectifs précis, atteignables et éva-

luables.
Privilégier les situations de lecture concréte pour un rapide réinvestissement, & partir par exem-

ple de :
- nom - prénom,
- lieu de stationnement itinéraire,
- mots & fonction utilitaire...

Encourager et valoriser toute production.
Profiter des activités o I'écrit n'est pas essentiel pour faire participer 'enfant issu d'une famil-

le de voyagenrs ct ainsi renforcer son sentiment d'appartenance au groupe classe.

» Favoriser les relations famille/école.

Expliquer le fonctionnement et le réglement de I'école, du restaurant scolaire, de la garderie et
des activités périscolaires. Présenter les personnes référentes.

Indiquer :
- le nom de l'enseignant référent,
- le nom du professeur des écoles nommé sur la mission d'aide 4 la scolarisation des

enfants issus de familles itinérantes et de voyageurs du secteur auquel appartient I'école,
- Ie nom de l'accompagnateur scolaire mis a la disposition par I'association " La
Sauvegarde 56 " et dont la fonction est de faciliter les relations école/famille (sachant

que tous les secteurs du 56 ne bénéficient pas de ce service).

» Gérer les espaces hors de la classe.

Les toilettes
1l n'y a souvent, qu'un seul point d'eau sur les terrains. Certains enfants en connaissent done
mal Tutilisation. II faut alors expliquer clairement leur fonctionnement et ne pas s'étonner de

l'usage, & nos yeux inhabituel et répétitif, de ces lieux par les enfants des gens du voyage.

La récréation

La re-formation du groupe des enfants issus de familles itinérantes ou de voyageurs par les
enfants eux-mémes est une démarche avant tout sécurisante. Les relations amicales ou conflic-
tuelles ne se font que dans un second temps avec les autres éléves de l'école.

En cas de violence, privilégier le contact personnel enseignant/enfant, en prenant le temps de

discuter avec les protagonistes.

Le restaurant scolaire

- Expliquer le réglement et présenter le personnel.
- Tolérer peut-étre dans un premier temps le regroupement des enfants issus de familles

itinérantes ou de voyageuss.
11




o Dispositif d’accueil dans le Morbihan

Les professeurs des écoles nommés sur la mission d'aide 2 la scolarisation des enfants issus de
familles itinérantes et de voyageurs dans le département du Morbihan ont élab oré un livret de
vie scolaire a l'intention des enfants du voyage, outil indispensable au suivi et a la scolarisa-
tion de ces &léves dans les différentes écoles quiils fréquentent. Il est disponible auprés des
enseignants (cf. liste de coordonnées en page 13). Veiller 4 le demander aux familles et a le

renseigner régulicrement.

Comme on peut le constater encore assez souvent, I'école est associée 2 des représentations
négatives par les familles itindrantes et de voyageurs. Parce que Putilité de 1'école n'est pas
intégrée dans les valeurs culturelles de leur famille, parce que les expériences douloureuses
passées sont véhiculées au sein du groupe, parce qu'il est souvent pénible pour les enfants de
changer de maitresse. Les enfants doivent &tre pris en charge de facon adaptée pour acquériv

le gofit d'apprendre en milien scolaire.

11 est tentant de mettre en place des réponses spécifiques au public des voyageurs. Dans le
Morbihan, ces formules qui ont eu leur perlinence & une certaine ¢poque, ont parfois eu un
effet inverse 4 la visée inclusive qui motive actuellement I'accueil de ces enfants dans les

écoles ordinaives.

Par ailleuss, il est particuliérement important d'obtenir 'adhésion des familles pour la scolari-
sation en maternelle. Des actions de sensibilisation se révélent encore souvent nécessaires en
ce sens. 11 est souhaitable que l'approche des familles et des enfants s fasse dans la mesure du
possible par les enseignants. La mise en place de passerelles avec les services de la protection
de Tenfance et les travailleurs sociaux semble incontournable pour conduire des actions
concertées et cohérentes. Dans une partie du Morbihan, La Sauvegarde pour I'Enfance et
I'Adolescence propose un soutien par le biais d'accompagnateurs scolaires, véritables média-
teurs entre les familles et les écoles.

La scolarisation directe dans les écoles maternelles de quartier doit étre privilégice. L'école
maternelle donne la possibilité d'accueillir 4 titre transitoire les jeunes enfants a temps partiel
et les parcours peuvent y étre individualisés. Pro gressivement, les enseignants font adhérer les
parents 4 une scolarité réguliére et compléic de I'enfant. Ces structures, dites " ouvertes " per-
mettent de préparer la famille, la mére en particulier, & la séparation temporaire qu'entraine la

scolarisation a temps plein.
A l'échelle du département, on a constaté dans les années récentes une nette progression de

Ia scolarisation pré-élémentaire.

A l'age de I'école élémentaire, il n'existe plus dans le Morbihan d'écoles ou de classe spécifi-
ques pour les enfants du voyage et la solution préconisée consiste en 1'accueil et la scolarisa-
tion dans les classes ordinaires correspondant A I'Age des €léves, avec éventuelle organi-
sation de regroupements temporaires hebdomadaires poux un soutien, le plus souvent en
frangais et en mathématiques, pris en charge par 'un des trois enseignants nommés sur
]a mission d'aide 2 la scolarisation des enfants issus de familles itinérantes et de voya-
geurs du département, Dans I'aménagement de ce soutien individualisé ou en petits grou-
pes, il faut veiller 4 ce que les enfants restent dans la dynamique du travail de leur clas-

se.
La mise en place de ces moyens pédagogiques, vise une amélioration de la fiéquentation sco-

Taire, et donc des chances d'apprentissage. Par ailleurs, les soutiens extérieurs & I'Education
nationale peuvent représenter des médiations susceptibles de favoriser les projets de scolarisa-

tion et d'intégration.
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Liberté + Egalité « Fraternité

ﬂ [: ﬂ d E m I E REPUBLIQUE FRANGAISE
Dossier individuel de suivi de I'absentéisme de I'éléve
d"em?" des services Année scolaire : 2015-2016
départementaux

. Morbihan Fiche relative a la situation d’un(e) éléve du :

Educafion Op - dd ;

nationale remier degré econd degré
Coordonnées de I'établissement scolaire ou de I'école :

Diislon des Elhves B OTT1 S e e e e memns eb § S b s R SRS S SRS SN S e A R e e NEIALS ..o it taes asvuiat

AN EESE & oo eetsaeeeses e e esesaa e sasee s aeeee bbbt e nnn e e e ens e R eres e e EEra T e et
COMIMUIE § cevvnireeenennssuasnsssaenseastirrranenassssaaeaeinsana code postal : ..o.oeeeiiiiiiien

Circonscription (pour les écoles uniquement) :

Dossier suivi par sléphone X :
DIVEL TEIEPHONE § evviveeeieeiesee e 727, SO UP P P

T0297 018670
F 0297 0186 38

COUNTETr BIBCHONIGUE = ..ociiovvirrisnminnirarteasissssiatesitnsassrass annan s s se st s os smn s s e b A s n S ettt e

Coordonnées de I'éléve :

oe:divelE@ac-renfes.if B EITTYS sy o8 B S SRR PIEMDM +oonsomnnsasammsnssemmnrans S5 R TEFEpabavawe
13 av. St Sy""g;f’ggg Date dE NAISSANCE © ....vvveeecvvreaeeeriraressneeesiesaissns O Gargon O Fille
56019 VANNES Cedex ClABEO T vrivouminivsniniessnnsan tmassovme yamnss Enseignement adapté : O oui O non
www.ac-rennes frfia56 ADSENE AU «enrernnncessranesasessbbiisicnsssissnes crvvaraos BN s s wim e e s e RS RS S VR W
Nombre de demi-Journées d'abSEMCE :© .......cvrirririn i
Dont absences non justifiées () 1 ..o (demi- journées)

Nom du ou des représentants légaux : autorité parentale conjointe oui Onon

Nom et coordonnées du pére (adresse et téléphone) Nom et coordonnées de la mére (adresse et téléphone

Informations transmises a la DSDEN :

Date de la premiére information transmise a la DSDEMN = ..pioomssemamansmssis ioisesassnnsbinvasiasnsnrsvassanininves
Oretour 1e ...icceiemimmiinsrnnenaens Cinon- retour de I'éléve aprés rappel & la famille

Date de la deuxiéme information transmise & 1a DSDEN I ..o
Oretour I ....ccccovenivvaeimariasss CInon- retour de I'éléve aprés rappel & la famille

Piéces a joindre obligatoirement a cette fiche de signalement :
(Rappel : concemant le premier degré, ce dossier doif parvenir aux services de la DSDEN (DIVEL) sous couvert

hiérarchique de Finspecteur de circonscription)
[0 Récapitulatif des absences et des retards (annexe 1)
1 Compte(s)-rendu(s) des différentes démarches effectuées (annexe 2)

[ Observations de ''EN pour le premier degré (annexe 3)
[ Synthése administrative du service social de I'établissement (pour le second degré) (annexe 4)

O (le cas échéant) Informations complémentaires
Date et signature

du (de la) chef(fe) d’établissement (ou) du (de la) directeur(trice) de I'école

! Cf code de ’éducation, article L131-8



Absentéisme / Fiche de dialogue parents-école

 Ecole :

N° de téléphone : Circonscription :

L'éleve:
2T W] 101 1

Fille O Gargon [

Date de naissance : Classe:

Nom et adresse des responsables légaux : (ou de chacun des parents lorsque la résidence est distincte,
en précisant le lieu de résidence habituel de I'enfant)

Le constat : (possibilité de s’appuyer sur la « fiche de co-évaluation » jointe en annexe)
Nombre de % journées d'absence :

Depuis 18 ; e Dont absences non justifiées : ......................

Motifs invoqueés :

Document de travail interne a I'école ne devant faire I'objet d’aucune diffusion
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Propositions de remédiation : (joindre éventuellement un descriptif détaillé des actions engagées)

= Démarches engagées par 'école pour remédier a cette problématique :

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

Un 1°" constat sera opéré sur le résultat de ces différentes mesures a l'issue d'un délai de trois mois, soit le
............................................ des actions correctives seront alors, le cas échéant, mises en place par
le biais d’'une seconde fiche dialogue. Des bilans seront ensuite réalisés tous JEE snovmen sovumvamn
jusqu’au retour & une situation de pleine assiduite.

Failid oo cons crmmmmmsmns nnnnsbos s s sedss
LB ... socsmiissms sy s
Signature des parents Signature de I'éléve
Signature du (de la) Signature de I'enseignant
directeur (trice) de I'école responsable de classe

Document de travail interne 3 'école ne devant faire 'objet d’aucune diffusion






